
プライバシーポリシー 

 

弊社は、個人情報の重要性を認識し、以下の取り組みを実施いたしており、実践していきま 

す。 

 

１.個人情報の収集について 

当社は、下記の場合に個人情報を収集する事があります。 お客様にお知らせした収集目的

以外に、お客様の個人情報を利用することはありません。 また、収集にあたっては、適法

かつ公正な手段をもって行います。 

⚫ お問い合わせ 

⚫ 採用情報のお申し込み 

 

２.個人情報の利用目的について 

当社がお客様からいただいた個人情報は、下記目的の必要な範囲で使用いたします。 

⚫ お問い合わせなどに対する回答や確認のご連絡 

⚫ 採用エントリーに対する回答や確認のご連絡 

 

３.個人情報の第三者への提供について 

当社が取得したお客様の個人データは、原則としていかなる第三者にも開示することはあ

りません。 但し、下記の場合は除きます。 

⚫ お客様ご本人の同意を頂いている場合 

⚫ お客様からご依頼のあった業務を遂行するために必要な場合 

⚫ 法令により、提供が必要と判断される場合 

⚫ 当社およびが合併、分社化、営業譲渡により事業が継承され個人情報を引き継ぐ場合 

 

個人情報の処理を外部に委託する場合には、漏えいや目的外利用を行わないように契約を

義務付け、厳重な管理、指導を行います。 

 

４.個人情報の開示・訂正・利用停止等 

当社では、お客様の個人情報の開示・訂正・利用停止等のお申出があった場合、 請求者が

お客様ご本人であることを確認させて戴いた上で、適切に対応いたします。 

 

５.個人情報保護方針の改定について 

当社は個人情報保護方針を適宜見直し、全部または一部を改訂することがあります。 改訂

された個人情報保護方針、すみやかに本サイトにて公表いたします。 当社の個人情報保護



方針に関するお問い合わせは、下記までお願いいたします。 

 

電話：054-627-9900（平日 8:00～17:00） 

 

令和 6 年 12 月 18 日 


